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REGULAMENTO INTERNO

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Artligo 1"
Ohjeto
1. O presente documento tem por objeto regular o funcionamento da Comissdo de Protegio de
Criangas e Jovens da Ribeira Grande.

3. A Comissio de Protegio de Criangas e Jovens da Ribeira Grande, constituida ao abrigo da
Portaria de Reorganizagio n® 1226-8/2000 de 30/12/2000, rege-se pela Lei de Protegao,
pelo presente Regulamento e por outros dispositivos legais que lhe sejam, direta ou
indiretamente, apliciveis.

Artigo 2°
Natureza

1. De acordo com o disposto no n® 1 do artigo 12° da Lei 147/99, a CPCJ é uma instituigao
oficial ndo judicidria com autonomia funcional que visa promover os direitos da crianga ¢
do jovem e prevenir ou por termo a situagoes suscetiveis de afetar a sua seguranca, sadde,
formacio, educagio ou desenvolvimento integral.

2. A CPCJ intervém subsidiariamente em relagiio s entidades com competéncia em matéria
de infancia ¢ juventude.

3. A CPCI delibera com imparcialidade e independéncia.

Artigo 3"
Compeléncia Territorial
A CPCI de Ribeira Grande exerce a sua competéncia na drea do Municipio.

Artigo 4°
Sede e Local de Funcionamento

A CPCI de Ribeira Grande tem a sua sede e local de funcionamento na Avenida Luis de

Camdes, n° 20 - 1 Andar, 9600-563 Ribceira Grandc.
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CAPITULO I

Composicio € Modalidades de Funcionamento

Artigo 5"
Modalidades de Funcionamento da CPCJ
A CPCJT funciona em Modalidade Alargada e Modalidade Restrita, adiante designadas por

Comissio Alargada e Comissio Restrita.

Artigo 67
Composicio da Comissdo Alargada

De acordo com o consighade ne artigo 17° da LPCIP, a Comissao Alarpada € composta por:

a) Um Representante do Municipio;

b) Um Representante da Seguranga Social;

¢) Um Representante da Dire¢iio Regional da Educagio;

d) Um Representante da Secretaria Regional da Sadde;

e) Um Representante das IPSS de cardcter ndo residencial;

f} Um Representante do Organismo Piblico competente em matéria de Emprego e Formagio
Profissional;

g) Um Representante das IPSS de cardcter residencial;

h) Um Representante das Associagbes de Pais na drea de competéncia da Comissao,

i) Um Represcntante das Associagdes que desenvolvam atividades desportivas, culturais ou
recreativas destinadas a eriangas e jovens;

i) Um Representante das Associages de Jovens na irea de competéncia territorial da
Comissao;

k) Um Representante das forgas de seguranga - PSP;

Iy Quatro Cidadios Eleitores designados pela Assembleia Municipal;

m) Dois Elementos Cooptades, um com formagiio em Direito, outro em Servigo Social.
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Artigo 7°
Perda de qualidade dos Membros da Comissao Alargada

Se o representante de uma entidade faltar injustificadamente cinco VEZes as reunides da

Comissiio Alargada, o Presidente da CPCPJ solicita a referida entidade que nomeic ¢ sel

substituto,

Artigo 8°

Competéncias da Comissio Alargada

De acordo com o estipulado no artigo 18" da LPCIP, sa0 competéncias da Comissio Alargada:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

Informar a comunidade sobre os direitos da crianga ¢ do jovem ¢ sensibilizé-la para os
apoiar sempre que estes conhegam especiais dificuldades;

Promover agbes e colaborar com as entidades competentes tendo em vista a detegdo dos
factos e situacdes que, na drea da sua competéncia territorial, afetem os direitos e InNteresses
da crianca e do jovem, ponham em perigo a sua seguranca, satide, formagio ou educagio ou
<o mostrem desfavordveis ao seu desenvolvimento e insercéo social;

Informar e colaborar com as entidades competentes no levantamento das caréncias e na
identificacfio e mobilizagio dos recursos necessdrios & promogio dos direitos, do bem-estar
e do desenvolvimento integral da crianga € do jovem;

Colaborar com as entidades competentes no cstudo ¢ elaboragio de projetos inovadores no
dominio da prevengio priméria dos fatores de risco € no apoio as criangas € Jovens il
perigo;

Colaborar com as entidades competentes na constituigio e funcionamento de uma rede de
acolhimento de criancas e jovens, bem como na formulagao de outras respostas sociais
adequadas;

Dinamizar e dar parecer sobre programas destinados as criangas e aos jovens em perigo e
respetivas familias;

Analisar a informacio semestral relaliva aos processos iniciados e ao andamento dos
pendentes na Comissdo Restrita;

Aprovar o relatério anual de atividades € avaliagiio elaborado pelo Presidente e envid-lo &
Comissdo Nacional de Protegio das Criancas ¢ Jovens em Risco, ao Comissariado dos
Acores para a Infancia, a Assembleia Municipal e ao Ministério Pablico - Procuradoria do

Juizo de Familia ¢ Menores,
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Compete, ainda, & Comissdo Alargada, de acordo com alinea m) do ponto 1 do artigo 17" da

LPCIP, deliberar sobre a integragio de técnicos cooptados, preferencialmente das dreas de

servigo social, psicologia, sadide e direito, de forma a garantir o caricter interdisciplinar da

Comissio Restrita.

Artigo 9°

Funcionamento da Comissio Alargada

A Comissio Alargada rtetine com periodicidade mensal, de acordo com os seguintes

procedimentos:

a)

b)

<)
d)

e)

£
g)

a)
b)

As convocatérias sio sempre fcitas pelo Presidente, ou pelo Secretdrio nos scus
impedimentos, e s3o remetidas, pelo menos com oito dias de antecedéncia, excelo nos casos
de reunides extraordindrias em que aquele prazo € reduzido a dois dias;

Sempre que uma reunidao seja solicitada pela maioria dos membros da CPCJ, fica o
Presidente obrigado a convoci-la;

Das convocatdrias das reunites consta a ordem de trabalhos;

A Comissdo Alargada apenas poderd funcionar quando, nas reunides, se encontrar presente
o Presidente ou o Secretdrio e a maioria dos membros que a compdéemn,

Em caso de falta de qudrum, serd convocada nova reunido que poderd funcionar com um
tergo dos membros designados;

A CPCJ delibera por maioria de votos, tendo o Presidente volo de qualidade;

Os elementos da Comissiio Alargada podem constituir grupos de  trabalho, auto-

organizando se em funcao do projeto a desenvolver.

Artigo 10¢
Composicio da Comissido Restrita
De acordo com o consignado no artigo 207, a Comissio Restrita € sempre composta por um
mimero impar, nunca inferior a cinco dos membros que integram a Comissao Alargada.
Sao por ineréncia membros da Comissdo Restrita:
) Presidente;

O Representante do Municipio;
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d)

€)
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O Representante da Seguranga Social;
Um Representante da Diregao Regional da Educagio;

Um Representante da Secretaria Regional da Satde.

Os restantes membros sio designados pela Comissio Alargada, devendo a designagio de,
pelo menos, um deles, ser feita de entre os represcntantes de instituigdes particulares de
solidariedade social ou de organizagdes nio-governamentais.

0% membros da Comissio Restrita devem ser escolhidos de forma que esta tenha uma
composiciio interdisciplinar e interinstitucional, incluindo, sempre que possivel, pessoas
com formagio nas dreas de servigo social, psicologia e direito, educagio e sande.

Nio sendo possivel obter a composigiio nos termos do nimero anterior, a designagao dos
membros af referidos & feita por cooptagdo, com formacio, designada e preferencialmente
em servico social, psicologia, satide ou direito.

Artigo 11°

Competéncias da Comissio Restrita

Compele & Comissio Restrita:

a)

b)

d}

€)

by

£)

Atender e informar as pessoas que se dirigem a CPCl;

Apreciar liminarmente as situagdes de que a CPCJ tenha conhecimento, decidindo o
arguivamento imediato do caso quando se verifiguec manifesta desnccessidade de
intervengiio ou a abertura de Processo de Promogio de Protegao;

Proceder & instrugio dos Processos;

Solicitar a participagio dos membros da Comissdo Alargada nos Processos referidos na
alinea anterior, sScmpre que se Mostre Necessario;

Solicitar parecer e colaboragdo de técnicos ou de outras pessoas e entidades piblicas ou
privadas;

Decidir sobre a aplicacio, o acompanhamento ¢ @ revisao as Medidas de Promocgio ¢
Protecio;

Informar semestralmente a Comissdo Alargada, sem identificagio das pessoas cnvolvidas,

sobre os Processos iniciados e o andamento dos Processos pendentes.
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Artigo 12°
Funcionamento da Comissao Restrita

1. A Comissio Restrita redne com periodicidade semanal sempre que convocada pelo
Presidente ou pelo Secretdrio, nos seus impedimentos.

2. Sempre que uma reunifio sgja solicitada pela maioria dos membros da Comissio, fica o
Presidente obrigado a convocd-la.

3. A Comissio Restrita apenas delibera quando nas reunibes se encontrar presente o
Presidente, ou o Secretirio, ¢ a maioria dos seus membros.

4. A Comissio Restrita delibera por maioria de volos, tendo o Presidente voto de qualidade.

Artige 13°
Justificaciio de faltas
Se. nio obstante o cardcter prioritdrio das fungocs de membros da CPCI, o dirigente do
organismo ou servigo representado invocar razocs para justificar a falta de wm membro a
qualquer reunifo da Comissio, na sua Modalidade Restrita ou Alargada, compete ao Presidente

apreciar a referida justificagao.

Artigo 14°
Atas

1. De cada reunido da Comissio Alargada é lavrada ata, que ¢ remetida a cada membro da
CPCI, sendo a mesma apreciada e aprovada na reunido seguinte.

3. De cada reunifio da Comissio Restrita é lavrada ata com todas as deliberagtes tomadas em
plendrio.

3. Todas as atas devem conter a identificagiio dos membros presentes na reunido, a ordem dos
trabalhos e a indicacio das deliberagdes tomadas por matoria ou peor unanimidade.

4. No prazo de 5 dias dteis, contados a partir da data de recegio da ata, podem os membros
que lenham estado presentes na reunifio propor ao Presidente qualquer alteragdo que

considerem necessaria.
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Artigo 15°
Duraciio do Mandato
1. Os membros da CPCJ sio designados por um periodo de trés anos, renovavel por duas
VEZES.
2. O exercicio de funcées na CPCJ ndo se pode prolongar por mais de nove anos
conseculivos.
3. O Presidente da Comissdo é eleito pelo periodo de trés anos, renovivel por uma tdnica vez.

4. Os comissirios mantém-se em fungdes alé ao final do seu mandato.

Artigo 16°
Acompanhamento e atribuicio dos Processos

1. Sio considerados prioritdrios os Processos respeitantes a criangas dos Zero aos cinco anos
de idade.

2. O Presidente devera ter até 20 processos em acompanhamento.

3. Os restantes membros deverfio ter, entre si, 0 mesmo volume processual.

4. A atribuigdo dos Processos serd efetuada pelo Presidente, considerando a pertinéncia da
formagio do Gestor & situagiio de perigo sinalizada, de forma a garantir a melhor eficicia e
eficiéncia da intervencao da Comissdo.

5, A atribuicio salvaguarda, igualmente, a afericio de inexisténcia de incompatibilidade de
funcdes e de impedimentos, de modo a garantir a imparcialidade ¢ isengio mo

acompanhamento dos Processos.

Artigo 17°
Obrigacéo a sigilo
Todos os elementos que compdem a CPCJ estiio obrigados a sigilo relativamente as criangas e

jovens, as suas familias ¢ a tudo o que diz respeito ao acompanhamento dos seus Processos.

Artigo 18°
Presidéncia da CPCJ

1. O Presidente da CPCJ ¢ cleito pelo plendrio da Comissiio Alargada, de entre todos os seus

menibros.,
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2. O Presidente designa um membro da CPCJ para desempenhar as fungdes de Secretdrio.

3, O Secretario substitui o Presidente nos seus impedimentos.

4. O exercicio efetivo da presidéncia ¢ obrigaldrio para o membro cleito e vincula, nos casos
aplicdveis, a entidade representada.

5. O Presidente da Comissio exerce as suas funcges a tempo inteiro, sempre gue a populagio
residente na drea de competéncia territorial da respetiva Comissao for, pelo menos, igual a

5000 habitantes com idade igual ou inferior a 18 anos.

Capitulo III
Apoio ao Funcionamento
Artigo 19°

Vertentes Logistica, Financeira e Administrativa

De acordo com o n.° 1 do artigo 14" da Lei de Protegao de Criangas e Jovens em Perigo, o
apoio a0 funcionamento da Comissio, designadamente nas vertentes logistica, [inanceira e
administrativa, ¢ assegurado pelo municipio.

1. O apoio financeiro consiste na disponibilizagio:

a) De um fundo de mancio, no montante de 153 euros e 15 céntimos, destinado a suportar
despesas ocasionais ¢ de pequeno montante, resultantes da agdo das Comissoes de Protegio
junto das criangas e jovens, respetivas familias ou pessoas que tenham a sua guarda de
facto, devendo o municipio proceder a reposicdo mensal do fundo de maneio, cuja gestio
compete ao Presidente da CPCIL

b) De verba para contratagio de seguro que cubra os riscos que possam ocorrer no dmbito do
cxercicio das fungdes dos comissarios previsto nas alincas h), i), jJ, 1) e m) do n”l do artigo
ek

2. O apoio administrativo consiste na cedéncia de funcionario administrativo.

3. O apoio logistico abrange 0s meios, ©qUIpamMEnios € recursos necessdrios a0 bom
funcionamentos da CPCJ, designadamente instalagOes, informatica, comunicagldo ¢

transportes.
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Capitulo IV

Disposigies Finais

Artigo 20°

Alteracoes ao Regulamento Interno

Pode ser solicitada uma revisio do Regulamento pelo Presidente on pela maioria dos membros
designados da CPCJ.

Qualquer alteragio ao Regulamento deverd ser aprovada, por maioria, em reuniao da Comissao
Alargada.

Artigo 21°
Entrada em vigor do Regulamento
O Regulamento Interno da CPCI do Concelho de Ribeira Grande entra em vigor logo que

aprovado em reunifio da Comissao Alargada.

Ribeira Grande, 4 de janciro de 2019,

A Presidente-da-Comisséio de Protecao de Lrlangas e Jovens
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